
Komisi Perlindungan Anak Indonesia membuka lowongan kerja tenaga Security. 
Daftarkan diri anda untuk menjadi bagian dari tim kami. 
 

 Tenaga Security  
 

Kualifikasi : 

1. Memiliki Pendidikan min SMA/Sederajat 
2. Usia maksimal 35 tahun 
3. Berpengalaman sebagai Security min 1-2 th 
4. Memiliki Sertifikat Gada Pratama dan Kartu Tanda Anggota (aktif) 
5. Sehat Jasmani dan Rohani 
6. Tidak memiliki ketergantungan terhadap Narkotika, dan obat-obatan 

terlarang atau sejenisnya  
7. Tidak bertato atau bertindik 
8. Bersikap ramah, komunikasi baik, dan tanggap 
9. Mampu bekerja dalam tim, loyal, disiplin, jujur dan tanggung jawab  
10. Berdomisili di area Jakarta Pusat lebih diutamakan 
11. Bersedia bekerja shifting  
12. Jika di terima bersedia menjalani masa percobaan 3 bulan 

Deskripsi pekerjaan: 

1. Menyelenggarakan keamanan, ketertiban tempat kerja dan lingkungan 
2. Menegakkan peraturan dan tata tertib yang berlaku pada tempat kerja  
3. Menjaga dan memelihara semua aset dan inventaris yang dimiliki kantor 
4. Mengontrol, mencatat & memastikan keluar masuk pegawai dan tamu 

kedalam maupun keluar kantor. 
5. Menertibkan parkir mobil dan motor pada saat parkir. 
6. Melindungi setiap orang yang berada di lingkungan tugasnya dengan 

melakukan pengawasan segala aktifitas orang yang berada di lingkungan 
kerja dengan melakukan pengamanan secara maksimal 

7. Memberikan bantuan informasi kepada tamu dan pegawai. 

8. Melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh atasan terkait operasional 

 
Bagi yang berminat dan memenuhi kriteria silahkan mengirimkan berkas lamaran 
berupa : 

 Surat lamaran dengan mencantumkan subjek lamaran sebagai Tenaga  
Security  

 CV lengkap beserta dokumen pendukung pelamar 
 KTP  
 Kartu Keluarga 
 ijazah terakhir dan transkrip nilai yang telah dilegalisir 
 NPWP 
 SKCK yang masih berlaku 
 Surat Keterangan Bekerja dari tempat bekerja sebelumnya 
 Pasfoto ukuran 4x6 sebanyak 1 lembar. 



 Sertifikat Gada Pratama dan KTA yang masih aktif (khusus petugas kemanan) 
 Sertifikat keahlian lainnya (jika ada) 
 Surat Keterangan Sehat Jasmani dan Rohani dari Rumah Sakit Pemerintah 

setempat yang dibuat dan ditetapkan paling kurang bulan Juni 2026 
(Dikirimkan setelah dinyatakan lolos seleksi) 

 Surat Keterangan tidak mengonsumsi/menggunakan narkotika, psikotropika, 
prekusor, dan zat adiktif lainnya dari Rumah Sakit Pemerintah setempat yang 
dibuat dan ditetapkan paling kurang bulan Juni 2026 (Dikirimkan setelah 

dinyatakan lolos seleksi) 

Berkas lamaran dikirim melalui email: sdm@kpai.go.id, paling lambat tanggal 13 Juni 
2026 
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